INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. Contrato 4162.010.26.1.0591-2026
Supervisor del TOMAS GUTIERREZ
Contrato MANOSCA
Nroergtggeoffj'el JOHAN FELIPE FRANCO
presta CANDELO
servicio
Cedula 1.143.824.904
Valor del $23.682.000
contrato:
Fecha inicio 14/ene/2026
Fecha 30/jun/2026
finalizacion

SEGURIDAD SOCIAL
IBC (ingreso
basico de $1.750.905
cotizacion)
No. Planilla 1081787845
No. PIN,
Autorizacion, 8823936198
Referencia, Pago
Operador: PAGO SIMPLE
Fecha de Pago | 03/06/2026
Periodo de pago
de la seguridad | Junio/2026
social:

establecido asi:

OBJETO DEL

CONTRATO:

Prestacion de servicios profesionales en la
Secretaria del Deporte y la Recreacion del
proyecto denominado Recreacién y deporte con
enfoque diferencial para los habitantes de
Santiago de Cali BP - 26005306

SEGURIDAD SOCIAL: Certificoque me
encuentro al dia en el pago de la seguridad
social integral, incluyendo aportes al sistema de
salud, pensiones y riesgos laborales, conforme a
lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios.

Forma de pago:

( ) Vencida

(X) Anticipada

( ) Extemporanea

CUOTA NUMERO (6)

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Gestionar y organizar el desarrollo de
las acciones para atencién del programa a
traves de la orientacion, coordinacion vy
acompanamiento de los procesos
desarrollados a la poblacion en riesgo social :
Afros , Indigenas , Recicladores |,
Intramurales , LGBTIQ+, Tradicionalmente
excluidos , Victimas del conflicto, Poblacion
ARN , , garantizando la implementacion de

1. Gestioné y organicé la revision de las
jornadas en campo de los dinamizadores del
mes de junio a través de una mesa de
trabajo de manera articulada con la
psicosocial y las dinamizadoras sociales en
la sala VIP del estadio de Hockey de la SDR,
planificado las acciones a realizar en campo
con la poblacion de colectivos LGTBIQ+,
desarrollando  actividades en  campo
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estrategias que promuevan la participacion, el
fortalecimiento comunitario y el cumplimiento
de los objetivos del area, complementado con
el apoyo en el disefio de acciones y planes de
intervencion relacionados con las estrategias
del proyecto y el desarrollo técnico de las
actividades.

2.Brindar apoyo en el seguimiento y control
de las actividades en campo, conforme a las
lineas estratégicas del proyecto, realizando
desplazamientos a los diferentes escenarios
deportivos utilizados, asi como el seguimiento
a las acciones documentales y digitales

relacionadas con los beneficiarios del
programa.

3.Asistir el cumplimiento participar y/o
socializar las actividades orientadas al

desarrollo del sistema de gestion de calidad,
el sistema de gestion ambiental y el sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

4. Ejecutar  actividades de  apoyo
relacionados con el diligenciamiento del
formato de parrilla de los dinamizadores
sociales de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion, en relacion con las lineas
poblaciénales en riesgo social Afros
Indigenas , Recicladores , Intramurales ,
LGBTIQ+, Tradicionalmente excluidos |,
Victimas del conflicto, Poblacién ARN , asi
como apoyar la atencién de inquietudes y/o
requerimientos presentados por el Distrito de
Santiago de Cali, el supervisor del contrato,
los entes de control y la comunidad,

orientadas a actividades deportivas y de
recreaciéon en las comuna 1, 7, 9, 13 16 en
los barrios terron colorado, junin, siete de
agosto, Calipso y ciudad 2000
respectivamente impactando un total de 75
beneficiarios.

2. Brindé apoyo en el seguimiento y control a
la jornada en campo realizada durante el mes
de junio a la monitora Laura Daniela Castro
Varén con la poblacién LGTBIQ+ ubicada en
la cancha sintética en el barrio Siete de
agosto en la comuna 7 el dia lunes 01 de
junio donde se presentaron un total de 6
beneficiarios a través de actividades
deportivas orientada a la disciplina de Futbol
Sala con el grupo Evolutions.

3. Asisti y participé de la mesa de trabajo del
mes de junio con el grupo primario del programa
poblaciones y etnias en la oficina de la secretaria
del deporte y la recreacion donde se reforzé los
temas de calidad a través de Jensy y Carlos
Julio que lideran la revisién del drive de manera
semanal, se recibio el llamado a la atencion en
el proceso de revision de las carpetas de los
dinamizadores sociales con el fin de minimizar
los errores en los formatos de planeacion F10 y
F21 que presentan una mayor cantidad de
errores en el diligenciamiento y los reportes del
cambio de los grupos en la plataforma SIDER.

4. Ejecuté y aprobé la parrilla semanal de los
dinamizadores sociales de la linea LGBTIQ+ de
mayo mediante una mesa de trabajo. Se
consolidé y cargd la informacion de los puntos
de atencion en el enlace técnico, resolviendo
ademas las inquietudes y solicitudes levantadas
por el equipo durante las jornadas de campo.
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del programa.

5.Las demas desarrolladas en el
contractual.

relacionados con el desarrollo y seguimiento

objeto

5. Participé de la mesa de trabajo virtual
realizada por la encargada de la revision de
las cuentas de cobro para el programa
Poblaciones y etnias, donde se abordaron
temas y cambios concernientes a la ultima
cuota del mes de junio, cambios que
deberan  ser socializacibn a los
dinamizadores sociales para la correcta
entrega de la cuenta de cobro.

MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1cV7pRmkyYiveNOIEGGj7p-cT3Mc4JWym~?usp=drive_link

OBSERVACIONES:

N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO:

Jen & T C

FECHA DE TRANSACCION:

24/jun/2026
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